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Hyva N.N.,

kuntanne / kuntayhtyméanne on antanut lastensuojelun arviointia tutkivalle Tampereen
yliopiston Lastensuojelu lapsen etuna? (ETU) -hankkeelle tutkimusluvan ja nimennyt sinut
tutkimuksen yhteyshenkil6ksi.

Tutkimuksen ensimmaisessa vaiheessa ldahestymme teidan organisaatiotanne kahden
tutkimusosion merkeissa: esimieshaastattelun seka ryhmahaastattelujen.

Esimieshaastattelussa haastatellaan n. tunnin mittaisella puhelinhaastattelulla yhta sellaista
lapsiperhepalvelujen ja/tai lastensuojelun esihenkild, joka parhaiten tuntee teidan
organisaationne toimintakdytannot lasten ja perheiden palvelujen tarpeen ja
lastensuojelutarpeen arvioinnissa.

Ammattilaisten ryhmahaastatteluihin kootaan lastensuojelulain ja/tai sosiaalihuoltolain
mukaisissa palveluissa tyoskentelevia ammattihenkil6ita, jotka arvioivat lastensuojelun
asiakkuuden tai lapsiperhepalvelujen tarvetta.

Ryhméhaastatteluihin tavoitellaan sosiaalityontekijoita ja sosiaaliohjaajia sekd monialaisia
ryhmia tai tiimeja, jotka osallistuvat lasten palvelutarvearviointiin, seka lastensuojelun
moniammatillisia tydryhmia tai muita konsultatiivisten rakenteiden pohjalta muodostettuja
ryhmia, joissa on mukana esimerkiksi terveydenhuolto, sivistystoimi tai varhaiskasvatus.

Ryhmahaastatteluihin voi osallistua koko ryhméana/tiimina tai mukaan voi tulla yksittdisena
ammattilaisena. Ryhmahaastatteluja pyritadn tekemaan 2-4, ja kussakin ryhmassa voi olla
kerrallaan 2—6 henkil6a. Ryhmahaastattelut tehdaan joko etdyhteyksin tai paikan paalla ja
ne vievat aikaa noin puolitoista tuntia.

Kysyisimme nyt sinulta, ketkd voisivat organisaatiossanne olla téllaisia
esimieshaastatteluun ja ammattilaisten ryhmahaastatteluihin osallistuvia henkil6ita ja
kuinka voisimme ldhestya heitd haastattelujen sopimiseksi?

Ryhmahaastattelujen sopimiseksi pyydamme sinua tai toista sopivaa henkil6a ottamaan
yhteytta Tuuli Lamposeen puhelinkeskustelusta sopimiseksi, jotta voimme 16ytaa ja
nimetd ryhmahaastatteluihin sopivia henkil6ita.

Annamme mielellamme lisatietoja tutkimuksesta tarpeen mukaan. Tassa yhteystietomme:

Esimieshaastattelut: Minna Veistila, [[Yhteystiedot poistettu]]

Ryhmahaastattelut: Tuuli Lamponen, [[Yhteystiedot poistettu]]

Lammin kiitos avustasi tutkimuksen toteuttamiselle ja oikein hyvaa syksya,



ystavallisin terveisin

Tuuli Lamponen ja Minna Veistila
Tampereen yliopisto / Sosiaality6
Lastensuojelu lapsen etuna? (ETU) -hanke
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