KYSELYLOMAKE: FSD3581 SEURAKUNTIEN TYONTEKIJAKYSELY 2015

QUESTIONNAIRE: FSD3581 PARISH EMPLOYEE SURVEY 2015

Tami kyselylomake on osa ylld mainittua Yhteiskuntatieteelliseen tietoarkistoon arkistoitua
tutkimusaineistoa.

Kyselylomaketta hyodyntivien tulee viitata sithen asianmukaisesti lihdeviitteelld.

This questionnaire forms a part of the above mentioned dataset, archived at the Finnish Social
Science Data Archive.

If the questionnaire is used or referred to in any way, the source must be acknowledged by
means of an appropriate bibliographic citation.

Detta frageformulér utgor en del av den ovanndmda dataméangden, arkiverad pa Finlands sam-
hillsvetenskapliga dataarkiv.

Om frageformuliret &r utnyttjat eller refererat till maste kéllan anges i form av bibliografisk
referens.




Arvoisa kirkon tyontekija,
(pa svenska, se nedan)

Yhteiskunnassa ja kirkossa on tapahtumassa suuria muutoksia seka asenneilmapiirissa etta rakenteellisesti.
Toiminnan kehittdminen ja paatoksenteko kirkossa koskee kaikkia sen jasenid ja koko suomalaista
yhteiskuntaa.

Kirkon tutkimuskeskus kokoaa tietoja kirkon nelivuotiskertomusta (2012—2015) varten. Nelivuotiskertomus
toteutetaan kirkolliskokouksen toimeksiannosta. Tassa kyselyssa selvitetdadn tyontekijoéiden nakemyksia
kirkon kehityssuunnista.

Sinut on valittu kyselytutkimuksen vastaajaryhmaan. Kysely on lahetetty satunnaisotannalla poimitulle
joukolle kirkon tyontekijoita, ja siksi jokainen vastaus on yhtd arvokas. On tarkeaa, etta juuri Sina vastaat
kyselyyn oman tyosi ja kokemustesi pohjalta. Vastauksellasi voit vaikuttaa ja samalla autat meita

kerddmaan oikeaa ja ajan tasalla olevaa tietoa paatoksenteon tueksi.

Vastaaminen vie aikaa noin 15-25 minuuttia. Kaikki vastaukset kasitellddn nimettémina ja ehdottoman
luottamuksellisesti.

Toivomme saavamme vastaukset 1.12.2015 mennessa. Tarvittaessa vastaamme mielellamme tutkimusta
koskeviin kysymyksiin.

Kysely l6ytyy osoitteesta
HLINKH

Jos linkki ei aukea klikkaamalla, kopioi se selaimen osoiteriville.

Linkki on henkilékohtainen ja tarkoitettu vain sinun vastauksiasi varten. Al jaa linkkia eteenpain.

Tutkimusterveisin,

Johtaja Kimmo Ketola
Kirkon tutkimuskeskus
[yhteystiedot poistettu]

Tutkimuksen paatyttya sahkoinen tutkimusaineisto arkistoidaan Yhteiskuntatieteelliseen tietoarkistoon
myo6hempdaa tutkimuskayttda varten. Tietoa Tietoarkistosta tutkimukseen osallistuvalle:
http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf ja
http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_ENG.pdf.

Tama on Questback-jarjestelman lahettama automaattinen viesti, dla vastaa tahan viestiin.

Osoitelahde: Kirkon tyontekijoiden sahkdpostiosoitteet.

Basta anstéllda i kyrkan,



| samhallet och kyrkan sker det for narvarande stora férandringar bade i attitydklimatet och strukturen.
Verksamhetsutvecklingen och beslutsfattandet inom kyrkan beror alla kyrkans medlemmar och hela det
finlandska samhallet.

Kyrkans forskningscentral samlar information for kyrkans fyraarsberattelse (2012—-2015). Fyraarsberattelse
utarbetas pa uppdrag av kyrkomotet. Med denna enkét utreder vi de anstalldas synpunkter pa kyrkans
utvecklingslinjer.

Du har blivit utvald till att svara pa enkaten. Enkaten har sants till en grupp slumpmassigt utvalda anstallda i
kyrkan och darfor ar varje svar lika vardefullt. Det &r viktigt att just du besvarar enkdten pa basis av ditt
eget arbete och dina egna erfarenheter. Med dina svar kan du paverka och samtidigt hjalpa oss att samla
korrekt och uppdaterad information till stod for beslutsfattandet.

Det tar cirka 15—-25 minuter att svara pa fragorna. Alla svar behandlas anonymt och absolut konfidentiellt.

Vi 6nskar fa in svaren senast 1.12.2015. Vid behov svarar vi girna pa fragor om enkaten.

Enkaten finns pa adressen
HLINKH

Om du inte far upp lanken genom att klicka pa den, kan du kopiera den till webblasarens adressfalt.
Lanken &r personlig och avsedd endast for dina svar. Skicka den alltsa inte vidare.

Med vanlig hdlsning,

Direktér Kimmo Ketola

Kyrkans forskningscentral
[kontaktuppgifter borttagna]

Efter forskningen har kommit till slutet, ska den elektroniska forskningsdatan arkiveras i Finlands
Samhallsvetenskapliga Dataarkiv for framtida forskningsandamal. Information om Dataarkiv for de som
deltar i forskningen: http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf och
http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_ENG.pdf.

Det har ar ett automatiskt meddelande fran Questback systemet. Svara inte till det har meddelandet.

Adresser: E-postadresser om anstallda i kyrkan.



ENKAT FOR FORSAMLINGARNAS ANSTALLDA
2015

| KYRKANS ARBETE OCH FRAMTID

1. Nedan foljer fragor om arbetets betydelse. Du kan besvara dem oavsett om du
just nu deltar aktivt i arbetslivet eller inte.

Det ar viktigt for mig att...

Varken av
Helt av Delvis av samma eller Delvisav  Helt av annan .
. . . . . . . . Vet inte
samma asikt samma asikt  avvikande annan asikt asikt
asikt
...arbetet ger
mig tillracklig () () () () () ()

utkomst
...arbetet ger

mig 0 () () 0 () ()

tillfredsstallelse

...jag kan
avancera och () () () () () ()

fa mer ansvar

...jag kan
forverkliga mig
sjalv i mitt
arbete

0 () () 0 () ()

... jag i mitt

arbete far

hjalpa och () () () () () ()
tjdna andra

manniskor

...mitt arbete ar

ett kall () () () () () ()

...arbetet ar en

livsuppgift som

jag agnar mig () () () () () ()
at helt och

hallet

...jag kan bli
férmdgen
genom att
arbeta

2. Nedan foljer fragor som galler familjen. Du kan besvara dem oavsett hur din
egen familjesituation ser ut.



Vad anser du om foljande pastaenden?

Att ha familj
hor helt enkelt
till det
manskliga livet

Med familjen
far jag vara
den jag
verkligen ar

Inom familjen
kan jag
forverkliga mig
sjalv

For mig ar det
viktigt att
hjalpa och
tjana
familjemedlem-
mar

For mig ar
familjen ett kall
Familjen ar for
mig en
livsuppgift som
jag agnar mig
at helt och
hallet

Familjen okar
livskvaliteten

Att bilda familj
aren
samhallelig
plikt

Helt av
samma asikt

0

0

0

Varken av
Delvis av samma eller
samma asikt  avvikande
asikt

() ()

() ()

() ()

() ()

() ()

() ()

() ()

Delvis av
annan asikt

0

0

0

Helt av annan

asikt Vet inte
() ()
() ()
() ()
() ()
() ()
() ()
() ()

3. Nedan foljer en rad pastaenden om fritidssysselsattningar sasom sport, konst,

musik, frivilligarbete och olika slags tidsfordriv.

Vad anser du om pastaendena?

Alla bér ha

minst en hobby

Helt av
samma asikt

()

Varken av
Delvis av samma eller
samma asikt  avvikande
asikt
() ()

Delvis av
annan asikt

()

Helt av annan

asikt Vet inte

() ()



| min hobby far
jag vara den 0) 0) () 0) 0) ()
jag verkligen ar
| min hobby
kan jag
forverkliga mig
sjalv

| min hobby
kan jag
utveckla mig
sjalv

For mig ar det
viktigt att fa
hjalpa och
tjdna andra
genom min
hobby

For mig ar
hobbyn ett kall
Hobbyn ar for
mig en
livsuppgift som
jag agnar mig
at helt och
hallet

Hobbyn hjalper

mig att knyta
anvandbara 0 0 () () 0) ()

kontakter

4. Om du helt fritt fick vilja vilket av livets delomraden som &r viktigast for dig,
valjer du da

() ditt arbete

() din familj
() din hobby

5. I vilken utstrackning ar du av samma eller avvikande asikt i fraga om foljande
pastaenden

Kyrkan ska...

Varken av
Helt av Delvis av samma eller Delvisav  Helt av annan .
. . . . . . . . . Vet inte
samma asikt samma asikt  avvikande annan asikt asikt
asikt

...allt mer

fokusera pa

rent andliga

fragor

...tala mer

Oppet om



missforhalland
ena i samhallet

...allt mer
fokusera pa att
hjalpa de
mindre
bemedlade

v
samhallsdebatt
en starkare () () () () () ()
hoja sin rost
for de utsatta
..allt mer
stodja
invandrare
...ta starkare
stallning for
familjernas
valmaende

...hjalpa
asylsdékande
oavsett deras
religion

...0ka sitt
samarbete
med andra
kyrkor

...0ka
samarbetet
med andra
trossamfund

...tydligare
halla sig till
Bibelns laror

...mer
energiskt delta
i debatten om
livsvarden

...battre an i

dag stodja det

fostrande 0 0 () 0
arbetet i skolan

...6ka hjalpen
till de fattiga i
tredje varlden

...vara
tolerantare mot

sexuella 0 0 () () 0) ()

minoriteter

...modigare
fornya sina
laror i ljuset av
nuvarande
kunskaper




...vara 6ppnare

for

karismatiska

fenomen 0) 0) () 0 0) ()
(healing,

profeterande)

...mer aktivt
sprida det
kristna
budskapet i
hemlandet

...erbjuda fler
majligheter till
frivilligarbete

...vara Oppnare
for andligt
sokande

...battre fora
fram sina egna
tjanster pa
internet

..tala
modigare om
Gud

...erbjuda sina
medlemmar
storre
beslutanderatt
i kyrkans
arenden

...effektivisera
sin verksamhet
ekonomiskt
och
administrativt

...strava efter
att bli en mer
inflytelserik
aktor i
samhallet

...rikta sina
tjanster enbart
till medlemmar
som betalar
kyrkoskatt

[ STRUKTUROMVANDLING OCH STRATEGISK PLANERING

6. Har din forsamling genomgatt en sammanslagning eller tagits med i en ny
kyrklig samfallighet/utvidgad samfallighet?



() Processen ar pagaende eller under planering

7. Olika alternativ for att utveckla samhallsstrukturen har framforts. Vad anser du

om féljande?

Forsamlingsstr
ukturen
bestams aven
framdver
utifran
kommunstrukt
urerna.
Férsamlingarn
akan ga
samman eller
inratta kyrkliga
samfalligheter
till foljd av
kommunsamm
anslagningar

Forsamlingsstr
ukturen frigors
fran
kommunstrukt
uren

Alla
forsamlingar
tillhor kyrkliga
samfalligheter
som har hand
om
férsamlingarna
s ekonomi och
forvaltning

Stiften har
hand om
forsamlingarna
s ekonomi och
forvaltning

Kyrkan som
helhet har
hand om
férsamlingarna
s ekonomi och
forvaltning

Forsamlingarn
a kvarstar som
sjalvstandiga,
men en ny typ
av
forvaltningsstru
ktur pa
mellanniva

. Varken av .
Helt av Delvis av Delvisav  Helt av annan .
. . . . samma eller . . . . Vet inte
samma asikt samma asikt . . annan asikt asikt
annan asikt

() () () () () ()

() () () () () ()



inrattas for att
ha hand om
ekonomin och
forvaltningen

En modell dar

manniskorna

oavsett

boningsort far () () () () () ()
tillhora vilken

forsamling de

vill utvecklas

8. Har personalforandringar genomforts inom ditt arbetsomrade under det senaste
aret?

() Ja, mina arbetskamrater har bytts ut

() Ja, tjanster har dragits in eller lamnats otillsatta
() Ja, tjanster har tillkommit

() Nej

() Vetinte

Il STRUKTUROMVANDLING OCH STRATEGISK PLANERING

9. Du har tidigare i enkéten svarat att personalforandringar har genomfoérts inom
ditt arbetsomrade. Hur har férandringarna paverkat arbetsgemenskapen och det
praktiska arbetet?

Personalférandringarna har...

. Varken av .
Helt av Delvis av Delvis av  Helt av annan

. . . . samma eller . . . Vet inte
samma asikt samma asikt . annan asikt asikt
annan asikt

...stimulerat

arbetsgemens

kapen och 0) () () () () ()
tillfért den nya

synvinklar

...medfort en

brist pa

expertis i 0) () () 0) () ()
arbetsgemens

kapen

.lett till att

praktiska

kunskaper och

fardigheter () () () () () ()
minskat i

arbetsgemens

kapen

...O0kat

arbetsmangde () () () () () ()
ni



arbetsgemens
kapen

...Oppnat nya
mojligheter i
verksamhetsmi
ljion

() () () () () ()

...forsvarat den
langsiktiga
planeringen av
arbetet

.illfort
arbetsgemens
kapen nya
arbetssatt

Il KVINNLIGA PRASTER

10. Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland har prastvigt kvinnor sedan ar 1988. Hur
staller du dig till kvinnliga praster?

() Jag godkanner utan vidare kvinnliga praster

() Jag godkanner kvinnliga préaster med viss reservation
() Jag motsatter mig kvinnliga praster

() Vetinte

Il KVINNLIGA PRASTER

11. Du har tidigare i enkaten svarat att du utan vidare eller med viss reservation
godkanner kvinnliga praster. Hur forhaller du dig till kvinnoprastmotstandare?

() Jag forstar inte kvinnoprastmotstandarna

() Jag forstar kvinnoprastmotstandarna och bereder dem mgjlighet att agera i enlighet med sin egen
Overtygelse

() Vetinte

lIl KVINNLIGA PRASTER

12. Du har tidigare i enkaten svarat att du motsatter dig kvinnliga praster. Hur
forhaller du dig till evenemang dar en kvinnlig prast deltar?

() Jag kan delta i evenemang dar en kvinnlig prast deltar
() Jag undviker evenemang dar en kvinnlig prast deltar
() Vetinte



IV VARDEN OCH ETIK

13. Ar 2017 trader en ny kdnsneutral dktenskapslag i kraft i Finland som inte tar
stallning till de dkta makarnas kon. Hur anser du att kyrkan borde agera darefter?

Helt av Delvis av Delvis av  Helt av annan

samma asikt samma asikt Ingendera annan asikt asikt Vetinte

Kyrkan bor

fortsattningsvis

bara viga en

man och en 0) () () 0) () ()
kvinna till

aktenskap

Kyrkan bor

aven viga par

av samma kon 0 ) 0) 0) () ()
till aktenskap

Kyrkan bor
avsta fran sin 0) () () 0) () ()

vigselratt

Aktenskap

mellan par av

samma kon

bor ha 0) () 0) 0) () 0)
mojlighet att fa

en kyrklig

valsignelse

14. | vilken man betraktar du dig sjdlv som teologiskt konservativ eller liberal inom
kyrkan?

Varken
Ganska
Konserva- konserva- Ganska . .
. konserva- . . Liberal Vet inte
tiv tiv tiv eller liberal
liberal

() () () () 0) 0)

15. Hur ofta deltar du i gudstjanster?

() Minst en gang i veckan

() Minst en gang i manaden

() Nagra ganger om aret

() Minst en gang om aret

() Mer sallan an en gang om aret
() Inte alls under de senaste aren

16. Hur ofta ber du i ditt personliga liv?
Flera ganger om dagen

()
() Dagligen
() Flera ganger i veckan



inst en gang i veckan
inst en gadng i manaden
inst en gang om aret
er sallan eller inte alls

=S

17. Vad anser du om foljande pastaenden?

Varken av
Helt av Delvis av samma eller Delvis av  Helt av annan .
. . o . . . . . Vet inte
samma asikt samma asikt  avvikande annan asikt asikt
asikt

Psalmsangstra

ditionen bor

varnas

Naden vander
manniskans
blick fran den
egna
bristfalligheten
till att tjana
andra
manniskor

Man boér inte
driva sitt eget
intresse utan
strava efter det
gemensamma
goda

Var och en
maste bara
ansvar for
andra
manniskor

Gud ser efter
oss i skepnad
av en ordentlig
make, palitliga
grannar och
goda vanner

Genom att
arbeta
forverkligar
manniskan sitt
kall

Var och en har
en skyldighet
att arbeta

Var och en vet
med hjalp av
sitt eget fornuft
vad som ar ratt
och fel

| varje
manniska finns




det bade gott
och ont

Manniskan har
inget som hon
inte har fatt
som gava

Kyrkan bdor inte
blanda sig i
samhalleliga
fragor

Statens lagar
bor efterlevas
oavsett om de
ar bra eller
daliga
Kvinnor ar lika
mycket varda
som man

Foraldrarna

bor se till att

deras barn far () () () () () ()
en kristen

fostran

Varje barn har
ratt att fa
undervisning i
sin egen
religion i
skolan

Handlingar har
inget med

fralsning att () () () () () ()

gora

18. Foljande pastaenden anknyter till religionssamfundens stéllning och utsikter i
det samhalleliga livet. Vad anser du?

Varken av
Helt av Delvis av samma eller Delvisav  Helt av annan .
. . o . o o Vet inte
samma asikt samma asikt  avvikande annan asikt asikt
asikt

Alla religiosa
samfund och
livsaskadnings
samfund bor
ha en likvardig
stallning enligt
lag

Staten kan
behandla
religiosa () () () () () ()
samfund och

livsaskadnings




samfund olika
beroende pa
deras
medlemsantal
och inflytande

Staten bor
sarskilt stodja
bevarandet av
den lutherska
traditionen

Sockenhelgern
as
(trettondagen,
Kristi
himmelsfardsd
agen) stallning
som allmanna
helgdagar bor
slopas

Religionsunder
visningen i
skolorna bor
anordnas som
en for alla
gemensam
undervisning

Skolornas
festtraditioner
bor férutom
den kristna
traditionen
aven inkludera
traditioner fran
andra
religioner och
askadningar

Staten bor
understoda
religionssamfu
ndens
verksamhet
ekonomiskt

Staten ska
ingripa i
missforhalland
en som
uppdagas
inom
religionssamfu
nden
(exempelvis
patryckning)

En moskés
bbéneutrop far
inte begransas




Det ska vara
tillatet i
offentliga
ambeten
(exempelvis for
domare,
poliser, larare)
att visa sin tro

Staten bor
bjuda in
representanter
fran kyrkor och
religionssam-
fund att
samarbeta
kring
debriefingen
vid kriser som
berdr nationen

() () () () () ()

19. Hur férhaller du dig till att ha nagon av foljande samlingslokaler i ditt eget
bostadsomrade?

Varken
positivt eller
negativt

Synnerligen Ganska
positivt positivt

Ganska Synnerligen

negativt negativt Vetinte

Ortodox
kyrkobyggnad

Jehovas
vittnens rikets () () () () () 0)
sal

Pingstférsamli
ngs
samlingssal
Islamisk
moské

Judisk
synagoga
Buddhistiskt
tempel

Hare Krishna-
tempel

Katolsk
kyrkobyggnad

Leestadianska
vackelserorel-
sens bonerum

Fritankares
aktivitetslokal

Mormonsk
férsamlings-
lokal




Fralsningsarm
éns
verksamhetslo
kal

0 () () 0 () ()

20. Hur manga personer som tillhor foljande grupper kanner du personligen? Har
avses manniskor som du skulle beskriva som tidigare eller nuvarande vanner,
bekanta, grannar, arbetskamrater e.d.

Jag kdnner Jag kanner Jag kanner Jag kanner
ingen en eller tva nagra manga

Muslimer () () () () ()

Medlem
av kristen
minoritets
kyrka
(t.ex.
ortodoxa,
pingstvan
ner)

Vet inte

() () () () ()

Medlem

av nagot

annat () () () () ()
trossamf

und

Finlandar
e som
inte hor
till kyrkan

Invandrar
e

() () () () ()

V BAKGRUNDSFRAGOR

21. Fodelsear

22. Kon

Man
Kvinna

()
()

23. Din arbetsuppgift

() Kyrkoherde

() Annan prast

() Lektor

() Kantor

() Diakoniarbetare
() Ungdomsarbetsledare
() Barnarbetsledare

() Barnledare



() Familjeradgivare

() Missionssekreterare

() Sjukhustelog

() Ekonomichef (eller liknande)

Anstalld i évriga uppgifter inom ekonomi och férvaltning
Begravningsplatsarbete

Fastighets- och kyrkobetjaningsarbete

Lednings- eller expertuppgift inom kyrkans centralforvaltning eller stiftet
Annan uppgift inom kyrkans centralférvaltning eller stiftet

Annat, vad?

()
()
()
()
()
()

24. Hur lange har du arbetat i kyrkans eller kyrkliga organisationers tjanst?

25. Storlek pa den forsamling du arbetar i

() Under 4 000 medlemmar

() 4001-9 000 medlemmar

() 9001-15 000 medlemmar

() 15001 - 30 000 medlemmar
() Over 30 000 medlemmar

() Jag arbetar inte i en férsamling

26. Stift
Abo

Tammerfors
Uleaborg

S:t Michel

Borga

Kuopio

Lappo

Helsingfors

Esbo

Jag arbetar inte i en forsamling/ett stift

27. Din arbetsort

() Stad

() Landsbygd

28. Vilket parti rostade du pa i senaste riksdagsval 2015?

() Samlingspartiet (Saml)
() Centerni Finland (C)



Finlands Socialdemokratiska Parti (SDP)
Sannfinlandarna (Sannf)
Vansterforbundet (Vf)

Grona forbundet (Grona)

Svenska Folkpartiet i Finland (SFP)
Kristdemokraterna i Finland (KD)

Annat

Jag rostade inte

J

ag vill inte saga

()
()
()
()
()
()
()
()
()

29. Till vilken av foljande vackelserorelser eller kristna organisationer hor du? (Har
raknas ocksa en narmare identifikation med rorelsen eller organisationen.)

Jag hor inte till nagon vackelserorelse eller kristen organisation
Finska Lutherska Evangeliféreningen (SLEY)

Evangeliska rorelsen (ELY)

Pietistiska vackelserorelsen

Bedjarforeningen i vastra Finland

Bedjarforeningen i Finland

Gammallaestadianerna

Andra leestadianer

Folkets Bibelsallskap

Finska Bibelinstitutet

Evangelisk-lutherska folkmissionen

Student- och Skolungdomsmissionen

Annan s.k. femte vackelserorelse

Tomassamfundet
Taizérorelsen
Retreatrorelsen
Karismatiska rorelsen
Paulussynoden
Lutherstiftelsen
Rorelsen Kom alla
Kyrkans ungdom
Oasrorelsen

Nagon annan, vilken?

— 1 — — — — — — — — — —) — — — — — — — — — — —
et et e e e e e e e e e e e e et e e e et e e e

30. Om du vill kommentera denna enkat kan du skriva din respons har.

Kontroll av blanketten

Pa den har sidan kan du kontrollera de uppgifter du gett och vid behov géra andringar i
dem innan du skickar blanketten.

Dina svar sparas och skickas till Kyrkans forskningscentral nar du klickar pa
’Sand”.



