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Arvoisa kirkon työntekijä, 
(på svenska, se nedan) 
 
Yhteiskunnassa ja kirkossa on tapahtumassa suuria muutoksia sekä asenneilmapiirissä että rakenteellisesti. 
Toiminnan kehittäminen ja päätöksenteko kirkossa koskee kaikkia sen jäseniä ja koko suomalaista 
yhteiskuntaa. 
 
Kirkon tutkimuskeskus kokoaa tietoja kirkon nelivuotiskertomusta (2012–2015) varten. Nelivuotiskertomus 
toteutetaan kirkolliskokouksen toimeksiannosta. Tässä kyselyssä selvitetään työntekijöiden näkemyksiä 
kirkon kehityssuunnista. 
 
Sinut on valittu kyselytutkimuksen vastaajaryhmään. Kysely on lähetetty satunnaisotannalla poimitulle 
joukolle kirkon työntekijöitä, ja siksi jokainen vastaus on yhtä arvokas. On tärkeää, että juuri Sinä vastaat 
kyselyyn oman työsi ja kokemustesi pohjalta. Vastauksellasi voit vaikuttaa ja samalla autat meitä 
keräämään oikeaa ja ajan tasalla olevaa tietoa päätöksenteon tueksi. 
 
Vastaaminen vie aikaa noin 15–25 minuuttia. Kaikki vastaukset käsitellään nimettöminä ja ehdottoman 
luottamuksellisesti. 
 
Toivomme saavamme vastaukset 1.12.2015 mennessä. Tarvittaessa vastaamme mielellämme tutkimusta 
koskeviin kysymyksiin.  
 
Kysely löytyy osoitteesta 
#LINK# 
 
Jos linkki ei aukea klikkaamalla, kopioi se selaimen osoiteriville. 
 
Linkki on henkilökohtainen ja tarkoitettu vain sinun vastauksiasi varten. Älä jaa linkkiä eteenpäin. 
 
 
Tutkimusterveisin,  
 
Johtaja Kimmo Ketola 
Kirkon tutkimuskeskus 
[yhteystiedot poistettu] 
 
 
 
Tutkimuksen päätyttyä sähköinen tutkimusaineisto arkistoidaan Yhteiskuntatieteelliseen tietoarkistoon 
myöhempää tutkimuskäyttöä varten. Tietoa Tietoarkistosta tutkimukseen osallistuvalle: 
http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf ja 
http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_ENG.pdf. 
 
Tämä on Questback-järjestelmän lähettämä automaattinen viesti, älä vastaa tähän viestiin. 
 
Osoitelähde: Kirkon työntekijöiden sähköpostiosoitteet. 
 
 
Bästa anställda i kyrkan, 
 



I samhället och kyrkan sker det för närvarande stora förändringar både i attitydklimatet och strukturen. 
Verksamhetsutvecklingen och beslutsfattandet inom kyrkan berör alla kyrkans medlemmar och hela det 
finländska samhället. 
 
Kyrkans forskningscentral samlar information för kyrkans fyraårsberättelse (2012–2015). Fyraårsberättelse 
utarbetas på uppdrag av kyrkomötet. Med denna enkät utreder vi de anställdas synpunkter på kyrkans 
utvecklingslinjer. 
 
Du har blivit utvald till att svara på enkäten. Enkäten har sänts till en grupp slumpmässigt utvalda anställda i 
kyrkan och därför är varje svar lika värdefullt. Det är viktigt att just du besvarar enkäten på basis av ditt 
eget arbete och dina egna erfarenheter. Med dina svar kan du påverka och samtidigt hjälpa oss att samla 
korrekt och uppdaterad information till stöd för beslutsfattandet. 
 
Det tar cirka 15–25 minuter att svara på frågorna. Alla svar behandlas anonymt och absolut konfidentiellt. 
 
Vi önskar få in svaren senast 1.12.2015. Vid behov svarar vi gärna på frågor om enkäten.  
 
Enkäten finns på adressen 
#LINK# 
 
Om du inte får upp länken genom att klicka på den, kan du kopiera den till webbläsarens adressfält. 
 
Länken är personlig och avsedd endast för dina svar. Skicka den alltså inte vidare. 
 
Med vänlig hälsning,  
 
Direktör Kimmo Ketola 
Kyrkans forskningscentral 
[kontaktuppgifter borttagna] 
 
 
Efter forskningen har kommit till slutet, ska den elektroniska forskningsdatan arkiveras i Finlands 
Samhällsvetenskapliga Dataarkiv för framtida forskningsändamål. Information om Dataarkiv för de som 
deltar i forskningen: http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_FIN.pdf och 
http://www.fsd.uta.fi/shared/resources/2014_esite_tutkittaville_ENG.pdf. 
 
Det här är ett automatiskt meddelande från Questback systemet. Svara inte till det här meddelandet. 
 
Adresser: E-postadresser om anställda i kyrkan.  



ENKÄT FÖR FÖRSAMLINGARNAS ANSTÄLLDA 
2015 

 

I KYRKANS ARBETE OCH FRAMTID 

1. Nedan följer frågor om arbetets betydelse. Du kan besvara dem oavsett om du 
just nu deltar aktivt i arbetslivet eller inte. 
 
Det är viktigt för mig att… 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

Varken av 
samma eller 
avvikande 

åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

...arbetet ger 
mig tillräcklig 
utkomst 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...arbetet ger 
mig 
tillfredsställelse 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...jag kan 
avancera och 
få mer ansvar 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...jag kan 
förverkliga mig 
själv i mitt 
arbete 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

... jag i mitt 
arbete får 
hjälpa och 
tjäna andra 
människor 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...mitt arbete är 
ett kall 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...arbetet är en 
livsuppgift som 
jag ägnar mig 
åt helt och 
hållet 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...jag kan bli 
förmögen 
genom att 
arbeta 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 

 

2. Nedan följer frågor som gäller familjen. Du kan besvara dem oavsett hur din 
egen familjesituation ser ut. 



 
Vad anser du om följande påståenden? 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

 Varken av 
samma eller 
avvikande 

åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

Att ha familj 
hör helt enkelt 
till det 
mänskliga livet 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Med familjen 
får jag vara 
den jag 
verkligen är 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Inom familjen 
kan jag 
förverkliga mig 
själv 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

För mig är det 
viktigt att 
hjälpa och 
tjäna 
familjemedlem-
mar 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

För mig är 
familjen ett kall 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Familjen är för 
mig en 
livsuppgift som 
jag ägnar mig 
åt helt och 
hållet 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Familjen ökar 
livskvaliteten 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Att bilda familj 
är en 
samhällelig 
plikt 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

3. Nedan följer en rad påståenden om fritidssysselsättningar såsom sport, konst, 
musik, frivilligarbete och olika slags tidsfördriv. 
 
Vad anser du om påståendena? 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

 Varken av 
samma eller 
avvikande 

åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

Alla bör ha 
minst en hobby 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



I min hobby får 
jag vara den 
jag verkligen är 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

I min hobby 
kan jag 
förverkliga mig 
själv 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

I min hobby 
kan jag 
utveckla mig 
själv 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

För mig är det 
viktigt att få 
hjälpa och 
tjäna andra 
genom min 
hobby 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

För mig är 
hobbyn ett kall 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Hobbyn är för 
mig en 
livsuppgift som 
jag ägnar mig 
åt helt och 
hållet 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Hobbyn hjälper 
mig att knyta 
användbara 
kontakter 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

4. Om du helt fritt fick välja vilket av livets delområden som är viktigast för dig, 
väljer du då  
 
( )  ditt arbete 
( )  din familj  
( )  din hobby  
 

5. I vilken utsträckning är du av samma eller avvikande åsikt i fråga om följande 
påståenden 
 
Kyrkan ska… 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

 Varken av 
samma eller 
avvikande 

åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

...allt mer 
fokusera på 
rent andliga 
frågor 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...tala mer 
öppet om 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



missförhålland
ena i samhället 

...allt mer 
fokusera på att 
hjälpa de 
mindre 
bemedlade 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...i 
samhällsdebatt
en starkare 
höja sin röst 
för de utsatta 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...allt mer 
stödja 
invandrare 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...ta starkare 
ställning för 
familjernas 
välmående 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...hjälpa 
asylsökande 
oavsett deras 
religion 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...öka sitt 
samarbete 
med andra 
kyrkor 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...öka 
samarbetet 
med andra 
trossamfund 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...tydligare 
hålla sig till 
Bibelns läror 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...mer 
energiskt delta 
i debatten om 
livsvärden 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...bättre än i 
dag stödja det 
fostrande 
arbetet i skolan 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...öka hjälpen 
till de fattiga i 
tredje världen 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...vara 
tolerantare mot 
sexuella 
minoriteter 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...modigare 
förnya sina 
läror i ljuset av 
nuvarande 
kunskaper 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



...vara öppnare 
för 
karismatiska 
fenomen 
(healing, 
profeterande) 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...mer aktivt 
sprida det 
kristna 
budskapet i 
hemlandet 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...erbjuda fler 
möjligheter till 
frivilligarbete 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...vara öppnare 
för andligt 
sökande 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...bättre föra 
fram sina egna 
tjänster på 
internet 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...tala 
modigare om 
Gud 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...erbjuda sina 
medlemmar 
större 
beslutanderätt 
i kyrkans 
ärenden 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...effektivisera 
sin verksamhet 
ekonomiskt 
och 
administrativt 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...sträva efter 
att bli en mer 
inflytelserik 
aktör i 
samhället 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...rikta sina 
tjänster enbart 
till medlemmar 
som betalar 
kyrkoskatt 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

II STRUKTUROMVANDLING OCH STRATEGISK PLANERING 

6. Har din församling genomgått en sammanslagning eller tagits med i en ny 
kyrklig samfällighet/utvidgad samfällighet? 
 
( )  Ja  
( )  Nej  



( )  Processen är pågående eller under planering  
 

7. Olika alternativ för att utveckla samhällsstrukturen har framförts. Vad anser du 
om följande? 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

Varken av 
samma eller 
annan åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

Församlingsstr
ukturen 
bestäms även 
framöver 
utifrån 
kommunstrukt
urerna. 
Församlingarn
a kan gå 
samman eller 
inrätta kyrkliga 
samfälligheter 
till följd av 
kommunsamm
anslagningar 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Församlingsstr
ukturen frigörs 
från 
kommunstrukt
uren 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Alla 
församlingar 
tillhör kyrkliga 
samfälligheter 
som har hand 
om 
församlingarna
s ekonomi och 
förvaltning 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Stiften har 
hand om 
församlingarna
s ekonomi och 
förvaltning 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Kyrkan som 
helhet har 
hand om 
församlingarna
s ekonomi och 
förvaltning 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Församlingarn
a kvarstår som 
självständiga, 
men en ny typ 
av 
förvaltningsstru
ktur på 
mellannivå 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



inrättas för att 
ha hand om 
ekonomin och 
förvaltningen 

En modell där 
människorna 
oavsett 
boningsort får 
tillhöra vilken 
församling de 
vill utvecklas 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

8. Har personalförändringar genomförts inom ditt arbetsområde under det senaste 
året? 
 
( )  Ja, mina arbetskamrater har bytts ut  
( )  Ja, tjänster har dragits in eller lämnats otillsatta  
( )  Ja, tjänster har tillkommit  
( )  Nej 
( )  Vet inte 
 

II STRUKTUROMVANDLING OCH STRATEGISK PLANERING 

9. Du har tidigare i enkäten svarat att personalförändringar har genomförts inom 
ditt arbetsområde. Hur har förändringarna påverkat arbetsgemenskapen och det 
praktiska arbetet? 
 
Personalförändringarna har… 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

Varken av 
samma eller 
annan åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

...stimulerat 
arbetsgemens
kapen och 
tillfört den nya 
synvinklar 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...medfört en 
brist på 
expertis i 
arbetsgemens
kapen 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...lett till att 
praktiska 
kunskaper och 
färdigheter 
minskat i 
arbetsgemens
kapen 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...ökat 
arbetsmängde
n i 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



arbetsgemens
kapen 

...öppnat nya 
möjligheter i 
verksamhetsmi
ljön 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...försvårat den 
långsiktiga 
planeringen av 
arbetet 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

...tillfört 
arbetsgemens
kapen nya 
arbetssätt 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

III KVINNLIGA PRÄSTER 

10. Evangelisk-lutherska kyrkan i Finland har prästvigt kvinnor sedan år 1988. Hur 
ställer du dig till kvinnliga präster? 
 
( )  Jag godkänner utan vidare kvinnliga präster  
( )  Jag godkänner kvinnliga präster med viss reservation  
( )  Jag motsätter mig kvinnliga präster  
( )  Vet inte  
 

III KVINNLIGA PRÄSTER 

11. Du har tidigare i enkäten svarat att du utan vidare eller med viss reservation 
godkänner kvinnliga präster. Hur förhåller du dig till kvinnoprästmotståndare?  
 
( )  Jag förstår inte kvinnoprästmotståndarna 
( )  Jag förstår kvinnoprästmotståndarna och bereder dem möjlighet att agera i enlighet med sin egen 
övertygelse 
( )  Vet inte  
 

III KVINNLIGA PRÄSTER 

12. Du har tidigare i enkäten svarat att du motsätter dig kvinnliga präster. Hur 
förhåller du dig till evenemang där en kvinnlig präst deltar? 
 
( )  Jag kan delta i evenemang där en kvinnlig präst deltar  
( )  Jag undviker evenemang där en kvinnlig präst deltar 
( )  Vet inte  
 

 

 

 



IV VÄRDEN OCH ETIK 

13. År 2017 träder en ny könsneutral äktenskapslag i kraft i Finland som inte tar 
ställning till de äkta makarnas kön. Hur anser du att kyrkan borde agera därefter? 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

Ingendera 
Delvis av 

annan åsikt 
Helt av annan 

åsikt 
Vet inte 

Kyrkan bör 
fortsättningsvis 
bara viga en 
man och en 
kvinna till 
äktenskap 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Kyrkan bör 
även viga par 
av samma kön 
till äktenskap 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Kyrkan bör 
avstå från sin 
vigselrätt 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Äktenskap 
mellan par av 
samma kön 
bör ha 
möjlighet att få 
en kyrklig 
välsignelse 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

14. I vilken mån betraktar du dig själv som teologiskt konservativ eller liberal inom 
kyrkan? 

Konserva-
tiv 

Ganska 
konserva-

tiv 

Varken 
konserva-

tiv eller 
liberal 

Ganska 
liberal 

Liberal Vet inte 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 
 
 

15. Hur ofta deltar du i gudstjänster? 
 
( )  Minst en gång i veckan  
( )  Minst en gång i månaden  
( )  Några gånger om året  
( )  Minst en gång om året  
( )  Mer sällan än en gång om året  
( )  Inte alls under de senaste åren  
 

16. Hur ofta ber du i ditt personliga liv? 
 
( )  Flera gånger om dagen  
( )  Dagligen  
( )  Flera gånger i veckan  



( )  Minst en gång i veckan 
( )  Minst en gång i månaden 
( )  Minst en gång om året 
( )  Mer sällan eller inte alls  
 

17. Vad anser du om följande påståenden? 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

Varken av 
samma eller 
avvikande 

åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

Psalmsångstra
ditionen bör 
värnas 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Nåden vänder 
människans 
blick från den 
egna 
bristfälligheten 
till att tjäna 
andra 
människor 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Man bör inte 
driva sitt eget 
intresse utan 
sträva efter det 
gemensamma 
goda 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Var och en 
måste bära 
ansvar för 
andra 
människor 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Gud ser efter 
oss i skepnad 
av en ordentlig 
make, pålitliga 
grannar och 
goda vänner 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Genom att 
arbeta 
förverkligar 
människan sitt 
kall 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Var och en har 
en skyldighet 
att arbeta 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Var och en vet 
med hjälp av 
sitt eget förnuft 
vad som är rätt 
och fel 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

I varje 
människa finns 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



det både gott 
och ont 

Människan har 
inget som hon 
inte har fått 
som gåva 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Kyrkan bör inte 
blanda sig i 
samhälleliga 
frågor 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Statens lagar 
bör efterlevas 
oavsett om de 
är bra eller 
dåliga 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Kvinnor är lika 
mycket värda 
som män 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Föräldrarna 
bör se till att 
deras barn får 
en kristen 
fostran 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Varje barn har 
rätt att få 
undervisning i 
sin egen 
religion i 
skolan 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Handlingar har 
inget med 
frälsning att 
göra 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

18. Följande påståenden anknyter till religionssamfundens ställning och utsikter i 
det samhälleliga livet. Vad anser du? 

 Helt av 
samma åsikt 

Delvis av 
samma åsikt  

Varken av 
samma eller 
avvikande 

åsikt 

Delvis av 
annan åsikt 

Helt av annan 
åsikt 

Vet inte 

Alla religiösa 
samfund och 
livsåskådnings
samfund bör 
ha en likvärdig 
ställning enligt 
lag 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Staten kan 
behandla 
religiösa 
samfund och 
livsåskådnings

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



samfund olika 
beroende på 
deras 
medlemsantal 
och inflytande 

Staten bör 
särskilt stödja 
bevarandet av 
den lutherska 
traditionen 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Söckenhelgern
as 
(trettondagen, 
Kristi 
himmelsfärdsd
agen) ställning 
som allmänna 
helgdagar bör 
slopas 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Religionsunder
visningen i 
skolorna bör 
anordnas som 
en för alla 
gemensam 
undervisning 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Skolornas 
festtraditioner 
bör förutom 
den kristna 
traditionen 
även inkludera 
traditioner från 
andra 
religioner och 
åskådningar 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Staten bör 
understöda 
religionssamfu
ndens 
verksamhet 
ekonomiskt 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Staten ska 
ingripa i 
missförhålland
en som 
uppdagas 
inom 
religionssamfu
nden 
(exempelvis 
påtryckning) 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

En moskés 
böneutrop får 
inte begränsas 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



Det ska vara 
tillåtet i 
offentliga 
ämbeten 
(exempelvis för 
domare, 
poliser, lärare) 
att visa sin tro 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Staten bör 
bjuda in 
representanter 
från kyrkor och 
religionssam-
fund att 
samarbeta 
kring 
debriefingen 
vid kriser som 
berör nationen 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

19. Hur förhåller du dig till att ha någon av följande samlingslokaler i ditt eget 
bostadsområde? 

 Synnerligen 
positivt 

Ganska 
positivt 

Varken 
positivt eller 

negativt 

Ganska 
negativt 

Synnerligen 
negativt 

Vet inte 

Ortodox 
kyrkobyggnad 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Jehovas 
vittnens rikets 
sal 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Pingstförsamli
ngs 
samlingssal 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Islamisk 
moské 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Judisk 
synagoga 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Buddhistiskt 
tempel 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Hare Krishna-
tempel 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Katolsk 
kyrkobyggnad 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Læstadianska 
väckelserörel-
sens bönerum 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Fritänkares 
aktivitetslokal 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Mormonsk 
församlings-
lokal 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 



Frälsningsarm
éns 
verksamhetslo
kal 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 
 

20. Hur många personer som tillhör följande grupper känner du personligen? Här 
avses människor som du skulle beskriva som tidigare eller nuvarande vänner, 
bekanta, grannar, arbetskamrater e.d. 

 Jag känner 
ingen 

Jag känner 
en eller två 

Jag känner 
några 

Jag känner 
många 

Vet inte 

Muslimer ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Medlem 
av kristen 
minoritets
kyrka 
(t.ex. 
ortodoxa, 
pingstvän
ner) 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Medlem 
av något 
annat 
trossamf
und 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Finländar
e som 
inte hör 
till kyrkan 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

Invandrar
e 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) 

 

V BAKGRUNDSFRÅGOR 

21. Födelseår ______________________________________________ 
 

22. Kön 
 
( )  Man  
( )  Kvinna  
 

23. Din arbetsuppgift 
 
( )  Kyrkoherde  
( )  Annan präst  
( )  Lektor  
( )  Kantor 
( )  Diakoniarbetare  
( )  Ungdomsarbetsledare  
( )  Barnarbetsledare  
( )  Barnledare  



( )  Familjerådgivare  
( )  Missionssekreterare 
( )  Sjukhustelog 
( )  Ekonomichef (eller liknande)  

  
( )  Anställd i övriga uppgifter inom ekonomi och förvaltning  
( )  Begravningsplatsarbete  
( )  Fastighets- och kyrkobetjäningsarbete  
( )  Lednings- eller expertuppgift inom kyrkans centralförvaltning eller stiftet 
( )  Annan uppgift inom kyrkans centralförvaltning eller stiftet  
( )  Annat, vad? ______________________________________________  
 
 

24. Hur länge har du arbetat i kyrkans eller kyrkliga organisationers tjänst? 
 
( )  Mindre än 5 år  
( )  5–10 år 
( )  11–20 år  
( )  21–30 år  
( )  mer än 30 år  
 

25. Storlek på den församling du arbetar i  
 
( )  Under 4 000 medlemmar  
( )  4 001–9 000 medlemmar  
( )  9 001–15 000 medlemmar 
( )  15 001 - 30 000 medlemmar  
( )  Över 30 000 medlemmar  
( )  Jag arbetar inte i en församling  
 

26. Stift 
 
( )  Åbo  
( )  Tammerfors  
( )  Uleåborg 
( )  S:t Michel  
( )  Borgå 
( )  Kuopio  
( )  Lappo 
( )  Helsingfors  
( )  Esbo  
( )  Jag arbetar inte i en församling/ett stift  
 

27. Din arbetsort 
 
( )  Stad  
( )  Landsbygd  
 

28. Vilket parti röstade du på i senaste riksdagsval 2015? 
 
( )  Samlingspartiet (Saml)  
( )  Centern i Finland (C)  



( )  Finlands Socialdemokratiska Parti (SDP)  
( )  Sannfinländarna (Sannf)  
( )  Vänsterförbundet (Vf)  
( )  Gröna förbundet (Gröna)  
( )  Svenska Folkpartiet i Finland (SFP)  
( )  Kristdemokraterna i Finland (KD)  
( )  Annat 
( )  Jag röstade inte 
( )  Jag vill inte säga  
 

29. Till vilken av följande väckelserörelser eller kristna organisationer hör du? (Här 
räknas också en närmare identifikation med rörelsen eller organisationen.) 
 
[ ]  Jag hör inte till någon väckelserörelse eller kristen organisation 
[ ]  Finska Lutherska Evangeliföreningen (SLEY)  
[ ]  Evangeliska rörelsen (ELY)  
[ ]  Pietistiska väckelserörelsen  
[ ]  Bedjarföreningen i västra Finland 
[ ]  Bedjarföreningen i Finland 
[ ]  Gammallæstadianerna  
[ ]  Andra læstadianer 
[ ]  Folkets Bibelsällskap  
[ ]  Finska Bibelinstitutet 
[ ]  Evangelisk-lutherska folkmissionen 
[ ]  Student- och Skolungdomsmissionen 
[ ]  Annan s.k. femte väckelserörelse 
[ ]  Tomassamfundet  
[ ]  Taizérörelsen  
[ ]  Retreatrörelsen  
[ ]  Karismatiska rörelsen  
[ ]  Paulussynoden  
[ ]  Lutherstiftelsen  
[ ]  Rörelsen Kom alla  
[ ]  Kyrkans ungdom  
[ ]  Oasrörelsen  
[ ]  Någon annan, vilken? ______________________________________________  
 

30. Om du vill kommentera denna enkät kan du skriva din respons här. 
______________________________________________ 
______________________________________________ 
______________________________________________ 
______________________________________________ 
 

Kontroll av blanketten 

På den här sidan kan du kontrollera de uppgifter du gett och vid behov göra ändringar i 
dem innan du skickar blanketten. 

 Dina svar sparas och skickas till Kyrkans forskningscentral när du klickar på 
”Sänd”. 

  

 


