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Journalistit muuttuvassa mediassa 
 

I VASTAAJAN TAUSTATIEDOT (Rengasta tai kirjoita vastaus) 
1 Sukupuoli  

 1 Nainen  2 Mies  

2 Ikäryhmä 
1  Alle 25 –vuotias  
2  26-35 –vuotias  
3  36-45 –vuotias  

4  46-55 –vuotias  
5  55 –vuotias tai vanhempi 

3 Koulutus (korkein suoritettu koulutus)  
Rengasta yksi vaihtoehto. 
1  Toisen asteen koulutus (ammattikoulu tai 

lukio) 
2  Yliopisto- tai korkeakouluopintoja (ei 

tutkintoa)  
3  Ammattikorkeakoulututkinto 

4  Alempi korkeakoulututkinto (FK, HuK, 
LuK, insinööri)  

5  Ylempi korkeakoulututkinto (maisteri, DI) 
6  Lisensiaatin tai tohtorin tutkinto 
7  Muu, mikä?  

 

4 Mikä on viestintäalan ammattikoulutuksesi? 
Rengasta sinua koskevat vaihtoehdot.  

1 Journalistisen alan yliopisto- tai 
korkeakoulututkinto, jossa journalismin 
opinnot pääaineena (laudatur) tai pitkänä 
sivuaineena (cum laude) 

2 Yliopisto- tai korkeakoulututkinto, jossa 
muu viestintäalan koulutus kuin 
journalismi pitkänä sivuaineena 

3 Viestintäalan ammattikorkeakoulututkinto 
4 Sanoma Oy:n toimittajakoulu 
5 Ammattiopisto toimitus- ja ohjelmatyössä 
6 Muu, mikä?   
7 Ei viestintäalan ammattikoulutusta 

5 Millaisella paikkakunnalla työpaikkasi sijaitsee?  
Rengasta yksi vaihtoehto. 
1  Pääkaupunkiseutu  2 Maakunnan pääkaupunki  3 Muu kaupunki tai kunta  

6 Kuinka kauan olet toiminut nykyisessä työtehtävässäsi?   vuotta 

7 Kuinka kauan olet kaikkiaan työskennellyt toimitustyössä?  vuotta 

8 Mihin ryhmään kokonaisansiosi sijoittuivat tammikuussa 2007?  
Kokonaisansiolla tarkoitetaan ennakonpidätyksen alaista kokonaispalkkaa, johon on laskettu mukaan lisät ja 
luontoisedut. Rengasta sinua koskeva vaihtoehto. 
 
(Freelancer: bruttotulot = liikevaihto, josta vähennetty YEL-maksut ja ammatinharjoittamismaksut.)  
 
 1 Alle 2500 euroa 2 2501 – 2900 euroa 3 2901 – 3300 euroa  4 yli 3300 euroa  
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II NYKYISET TYÖTEHTÄVÄSI 
Rengasta joko kohdasta 9 tai kohdasta 10 se tehtäväryhmä, johon nykyinen tehtävänkuvasi lähinnä 
kuuluu tai minkä ryhmän tehtäviä siinä on eniten?  

9 Lehdistö ja kustannusala 
1 päätoimittaja, toimituspäällikkö  
2 uutispäällikkö 
3 tuottaja 
4 toimitussihteeri, taittava toimittaja 
5 kirjoittava toimittaja 
6 lehtikuvaaja, kuvatoimittaja 
7 visualisoija, graafikko  
8 verkkotoimittaja tai verkkotuottaja 

9 toimituksellinen tukitehtävä 
(arkistonhoitaja, toimituksen sihteeri, 
kuvankäsittelijä tms.) 

10 kustannustoimittaja 
11 kustannuspäällikkö/toimituspäällikkö 

(kustannusyhtiö) 
12 muu, mikä?   

10 Sähköinen viestintä 
1 päätoimittaja, toimituspäällikkö, 

ohjelmapäällikkö, osaamiskeskuksen 
päällikkö 

2 toimitussihteeri, suunnittelija, 
uutispäällikkö 

3 tuottaja 
4 verkkotoimittaja tai verkkotuottaja 
5 uutistoimittaja, reportteri 
6 juontaja 
7 ohjaaja 
8 TV-kuvaaja, suunnitteleva kuvaaja 

9 kameramies, kuvaaja 
10 äänisuunnittelija, äänittäjä, äänitarkkailija 
11 valosuunnittelija 
12 visualisoija, graafikko 
13 kuvaussihteeri 
14 mediatoimittaja, media-assistentti  
15 kääntäjä 
16 suunnittelija, kouluttaja 
17 arkistotoimittaja, informaatikko 
18 muu, mikä?  

11 Työpaikkani on:  
1 valtakunnallinen päivälehti tai 

iltapäivälehti 
2 maakunnallinen sanomalehti tai aluelehti 
3 lehtien yhteisen liitteen tai sivuston 

toimitus 
4 paikallislehti 
5 ilmaisjakelulehti tai kaupunkilehti 
6 yleis- tai erikoisaikakauslehti 
7 ammatti- tai järjestölehti 
8 asiakaslehti 
9 verkkojulkaisu (itsenäinen, pääasiassa 

vain verkossa toimiva)  
10 valtakunnallinen radio tai siihen 

rinnastettava radio (ei YLE) 
11 paikallinen radiotoiminta tai TV-toiminta 

(ei YLE) 

12 uutis-, tieto- tai kuvatoimisto 
13 MTV3 
14 Nelonen Media 
15 Yleisradio/asia- ja kulttuuri-YLE 
16 Yleisradio/YLE24, uutis- ja 

urheiluohjelmat 
17 Yleisradio/Visio, lapset ja nuoret, viihde, 

populaarimusiikki  
18 Yleisradio/Svenska YLE 
19 ohjelma- tai tuotantoyhtiö 
20 kustannusyritys 
21 olen freelancer, ensisijaisesti lehdistö  
22 olen freelancer, ensisijaisesti sähköinen 

viestintä 
23 muu, mikä?   
24 olen työtön 

12 Nykyinen työsuhteesi 
1 Vakituinen (voimassa toistaiseksi)  
2 Määräaikainen 

3 Yrittäjä 
4 Jokin muu, mikä?   

13 Teetkö enemmän vai vähemmän työtunteja päätoimessasi kuin haluaisit?  
1 Vähemmän 2 Saman verran kuin haluankin  3 Enemmän 

14 Toimitko nykyisessä päätoimessasi työnjohtotehtävissä?  
1 Ei 2 Osittain 3 Kyllä 

15 Toimitko jonkin erikoistehtävän vastaavana toimittajana tai tuottajana?  
1 Ei 2 Osittain 3 Kyllä, minkä tehtävän?   
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KYSYMYKSET 16.—18. ON TARKOITETTU VAIN FREELANCEREILLE. 

16 Kuinka monta toimeksiantajaa sinulla oli vuonna 2006?  
1 1 kpl  2 2-5 kpl  3 5-10 kpl  4 yli 10 kpl  

17 Mitkä ovat toimeksiantajiasi pääasiassa? 
Rengasta sinua koskevat vaihtoehdot. 

1 Sanomalehdet tai ilmaislehdet 
2 Yleis- tai erikoisaikakauslehdet 
3 Ammatti-, asiakas- tai järjestölehdet 
4 Media- tai viestintätoimistot 

5 Radio 
6 Televisio 
7 Verkkojulkaisut  
8 Jokin muu mikä?   

18 Työskentelen pääasiassa 
1 Yksin  2 Ryhmässä tai yrityksessä, jossa on ___________toimituksellista henkilöä 

 
KYSYMYKSET JATKUVAT KAIKILLE. 

19 Mitkä seuraavista asioista merkitsevät sinulle eniten nykyisessä työssäsi?  

 Rengasta yksi numero, joka 
parhaiten vastaa käsitystäsi. 

Ei merkitse 
minulle 
mitään 

Melko vähä- 
pätöinen 

Ei merkityk-
setön, muttei 
tärkeäkään 

Melko 
tärkeä 

Erittäin 
tärkeä 

1. Saan toteuttaa ja ilmaista itseäni 1 2 3 4 5 

2. Työn haastavuus 1 2 3 4 5 

3. Mahdollisuus edetä työurallani 1 2 3 4 5 

4. Voin vaikuttaa työaikajärjestelyihini 1 2 3 4 5 

5. Voin käyttää omaa osaamistani 
monipuolisesti 1 2 3 4 5 

6. Mahdollisuus tehdä useille työn- tai 
toimeksiantajille 1 2 3 4 5 

7. Palkan suuruus 1 2 3 4 5 

8. Työpaikan pysyvyys 1 2 3 4 5 

9. Paikkakunta, jossa työskentelen 1 2 3 4 5 

10. Mahdollisuus seurata mitä 
maailmassa tapahtuu 1 2 3 4 5 

11. Mahdollisuus vaikuttaa yhteiskuntaan 1 2 3 4 5 

12. Työpaikan ilmapiiri ja ihmissuhteet 1 2 3 4 5 
 
13. Muu, mikä?  

 

  

20 Kuinka tyytyväinen olet työhösi?  
1 Erittäin tyytymätön 
2 Melko tyytymätön 
3 En osaa sanoa 
4 Melko tyytyväinen 
5 Erittäin tyytyväinen 
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21 Miten suurina pidät työpaikallasi seuraavia ongelmia?  

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen se 
numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Erittäin pieni 
ongelma 

Melko pieni 
ongelma 

En osaa 
sanoa 

Melko suuri 
ongelma 

Erittäin suuri 
ongelma 

1. Kiire ja kasvaneet aikataulupaineet 1 2 3 4 5 

2.  Palkka ja palkkiot eivät vastaa 
työtehtävien vaativuutta 1 2 3 4 5 

3. Työpaikan liian hierarkkiset rakenteet 1 2 3 4 5 

4. Työntekijöiden eriarvoisuus 1 2 3 4 5 

5. Autoritaarinen johtamistyyli 1 2 3 4 5 

6. Työntekijöiden keskinäinen kilpailu 1 2 3 4 5 

7. Työntekijöiden epäluottamus toisiinsa 1 2 3 4 5 

8.  Töiden huono organisointi 1 2 3 4 5 

9. Vähäinen mahdollisuus vaikuttaa työn 
sisältöön 1 2 3 4 5 

10. Vähäinen mahdollisuus vaikuttaa 
omiin työaikajärjestelyihini 1 2 3 4 5 

11. Vähäinen mahdollisuus vaikuttaa 
omiin työolosuhteisiini 1 2 3 4 5 

22 Mikä on ollut suurin ongelmasi journalistin työssäsi vuonna 2006?  
  
  

23 Miten tämä ongelma työssäsi pitäisi mielestäsi ratkaista? 
  
  

24 Mitä asioita työpaikallasi haluaisit parantaa?  

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Ei juuri 
parantamista 

Vain vähän 
parantamista 

En osaa 
sanoa 

Jonkin 
verran 
parantamista 

Huomattavasti 
parantamista 

1. Ennen jutuntekoa annettava 
ohjeistus ja opastus 1 2 3 4 5 

2.  Toimituksen yhteiset jälkipalaverit, 
joissa ruoditaan julkaistuja juttuja 1 2 3 4 5 

3. Työaikajärjestelyjen joustavuus 1 2 3 4 5 

4. Mahdollisuus edetä työurallaan 1 2 3 4 5 

5. Kouluttautumismahdollisuudet 1 2 3 4 5 

6. Tasa-arvo työyhteisössä 1 2 3 4 5 

7. Työntekijöiden sitoutuminen 
työyhteisöön 1 2 3 4 5 

8.  Yhteistyö toimitusorganisaatiossa 1 2 3 4 5 

 

9.  Jokin muu, mikä?   
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III TYÖTEHTÄVIEN MUUTOKSET JA NIIDEN SEURAUKSET 
25 Miten arvioit seuraavien asioiden muuttuneen vuoden 2005 alun jälkeen 
omalla työpaikallasi?  
 

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Vähentynyt 
erittäin 
paljon 

Vähentynyt 
jonkin verran 

Vaikea 
sanoa 

Kasvanut 
jonkin verran 

Kasvanut 
erittäin 
paljon 

1. Juttujen merkki- tai sanamäärä 
(pituus, kesto) 1 2 3 4 5 

2.  
Tehtyjen juttujen määrä viikossa 
kutakin toimitukseen kuuluvaa 
henkilöä kohden 

1 2 3 4 5 

3. 
Toimitushenkilöstön määrä 
suhteessa tuotetun sisällön 
kokonaismäärään 

1 2 3 4 5 

4. Juttujen suuntaaminen joillekin 
erityisille kohderyhmille 1 2 3 4 5 

5. Juttujen tekeminen useampaan kuin 
yhteen välineeseen 1 2 3 4 5 

6. Juttujen hankinta toimituksen 
ulkopuolelta 1 2 3 4 5 

7. Juttuvaihto saman yhtiön tai 
konsernin sisällä 1 2 3 4 5 

8. Juttuvaihto oman ja muiden yhtiöiden 
tai konsernien välillä 1 2 3 4 5 

26 Minkä verran seuraavien tekijöiden aiheuttama kuormitus on muuttunut 
viimeisen työvuotesi aikana? 
 

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Vähentynyt 
erittäin 
paljon 

Vähentynyt 
melko paljon 

Kuormitus 
pysynyt 
ennallaan  

Lisääntynyt 
jonkin verran 

Lisääntynyt 
erittäin 
paljon 

1. Kokouksiin käyttämäni aika 1 2 3 4 5 

2.  Puhelujen lukumäärä työpäivän 
aikana 1 2 3 4 5 

3. Sähköpostien lukumäärä työpäivän 
aikana 1 2 3 4 5 

4. Tapaamisten lukumäärä työpäivän 
aikana 1 2 3 4 5 

5. Työrauhan häiriöt toimitustiloissa 1 2 3 4 5 

6. Työni hoitamiseen liittyvän 
välttämättömän byrokratian määrä 1 2 3 4 5 

7. Taloudellinen tulosvastuu 1 2 3 4 5 

8. Paine tehdä ylitöitä 1 2 3 4 5 

9.  Töiden vieminen kotiin 1 2 3 4 5 

10. Vastuu työtehtävistä työajan 
ulkopuolella 1 2 3 4 5 
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27 Mieti kuinka paljon harmia ja/tai iloa ja tyydytystä seuraavat työn piirteet 
aiheuttavat sinulle.  
 
Rengasta vasemmalta puolelta, kuinka paljon kyseinen piirre aiheuttaa harmia ja oikealta puolelta, kuinka 

paljon se aiheuttaa iloa. Muista rastittaa yksi numero jokaisen kohdan molemmilta puolilta.  

 

1 
Ei aiheuta/ 
ei koske minua 

2 
Aiheuttaa vähän 

3 
Aiheuttaa jonkin 
verran 

4 
Aiheuttaa melko 
paljon 

5 
Aiheuttaa erittäin 
paljon 

 
Aiheuttaa harmia │ │  Aiheuttaa iloa 

1 2 3 4 5 1. Työtehtävien määrä 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 2. Työhön liittyvä matkustaminen ja liikkuminen 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 3. Uusien työmenetelmien tai teknologioiden opettelu 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 4. Esimiehenä oleminen 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 5. Vaikutusmahdollisuus omiin työolosuhteisiini 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6. Vaikutusmahdollisuus omiin työaikajärjestelyihini 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 7. Työyhteisön ilmapiiri 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 8. Näkyvillä tai julkisuudessa oleminen 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 9. Jatkuva käytettävissä tai tavoitettavissa oleminen 1 2 3 4 5 

Aiheuttaa harmia │ │  Aiheuttaa iloa 
 

1 
Ei aiheuta/ 
ei koske minua 

2 
Aiheuttaa vähän 

3 
Aiheuttaa jonkin 
verran 

4 
Aiheuttaa melko 
paljon 

5 
Aiheuttaa erittäin 
paljon 
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IV TYÖTAPOJEN MUUTOKSET  
28 Miten sitoutumisesi tai samastumisesi määrä on viime vuosina muuttunut 
seuraavilla alueilla?  

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Vähentynyt 
erittäin 
paljon 

Vähentynyt 
melko paljon 

Pysynyt 
ennallaan  

Lisääntynyt 
jonkin verran 

Lisääntynyt 
erittäin 
paljon 

1. Sitoutumiseni toimittajan ammatti-
identiteettiin 1 2 3 4 5 

2.  Sitoutumiseni lähimpään työosastoon 1 2 3 4 5 

3. Sitoutumiseni työpaikan työyhteisöön 1 2 3 4 5 

4. 
Sitoutumiseni siihen 
tiedotusvälineeseen, johon teen 
työtäni 

1 2 3 4 5 

5. Sitoutumiseni koko yritykseen, 
yhtiöön tai konserniin 1 2 3 4 5 

29 Miten ajankäyttösi seuraaviin työvaiheisiin on viime vuosina muuttunut 
suhteessa käyttämääsi kokonaisaikaan?  

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Vähentynyt 
paljon 

Vähentynyt 
jonkin verran 

Pysynyt 
ennallaan  

Lisääntynyt 
jonkin verran 

Lisääntynyt 
paljon 

1. Ideointi ja suunnittelu 1 2 3 4 5 

2.  Aineiston hankinta ja käsittely 1 2 3 4 5 

3. Kirjoittaminen/kuvaaminen, 
koostaminen 1 2 3 4 5 

4. Monitekeminen eli työn tekeminen eri 
välineillä ja eri välineisiin 1 2 3 4 5 

5. Yhden jutun tekemiseen 
käytettävissä oleva aika 1 2 3 4 5 

 6. Muu, mikä?   
   

30 Kuinka usein saat palautetta tai kommentteja jutuistasi tai töistäsi alla 
mainituilta henkilöiltä tai ryhmiltä? 

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Ei juuri 
koskaan  

Muutaman 
kerran 
vuodessa  

Kerran 
kuukaudessa  

Muutaman 
kerran 
kuukaudessa  

Päivittäin tai 
useita 
kertoja 
viikossa  

1. Ylimmän tason johdolta tai johtajilta 1 2 3 4 5 

2.  

Keskitason johtajilta, jotka ovat 
työorganisaatiosi hierarkiassa 
yläpuolellasi johto-, esimies- tai 
päällikkötehtävissä 

1 2 3 4 5 

3. Työtovereiltasi tai kollegoiltasi 
muissa tiedotusvälineissä 1 2 3 4 5 

4. Jutuissa mainituilta asiantuntijoilta tai 
tietolähteiltä 1 2 3 4 5 

5. Toimeksiantajilta tai tilaajilta i 1 2 3 4 5 

6. Yleisöltä tai vastaanottajilta (lukijat, 
kuulijat, katselijat) 1 2 3 4 5 
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31 Mikä on mielestäsi suurin vahvuutesi tai missä katsot olevasi erityisen 
hyvä työssäsi? 
  
  
  
  
 

32 Miten tuota vahvuuttasi pitäisi mielestäsi vaalia, että se säilyisi ja jatkuisi 
työssäsi? 
  
  
  
  
 

33 Miten arvioit seuraavien asioiden kehittyvän tulevaisuudessa?  

 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi. 

Vähenee 
selvästi 

Vähenee 
hieman 

Vaikea 
sanoa  

Lisääntyy 
hieman 

Lisääntyy 
selvästi 

1. Journalistisen työn arvostus 1 2 3 4 5 

2. Journalistien merkitys 
yhteiskunnassa 1 2 3 4 5 

3. Oman työsi yhteiskunnallinen 
merkitys 1 2 3 4 5 

4. Journalistien itsenäisyys ja 
autonomisuus 1 2 3 4 5 

5. Taloudellinen tulosvastuu omassa 
työssäsi 1 2 3 4 5 

6. Toimitusorganisaation johtaminen 
liikeyrityksenä 1 2 3 4 5 

7. Journalistisen ja muun 
sisältötuotannon välinen ero 1 2 3 4 5 

8. Elämyksellisyys ja viihteellisyys 
journalismissa 1 2 3 4 5 

9. Analyyttisyys ja kriittisyys 
journalismissa 1 2 3 4 5 

10. Journalistien ammattieettisten 
sääntöjen noudattaminen 1 2 3 4 5 

34 Missä määrin koet, että työtehtäviesi ammattitaitovaatimukset ovat 
nykyisin suuremmat kuin mihin katsot oman pätevyytesi riittävän? 
 

1 Huomattavasti pienempiä 
2 Hieman pienempiä 
3 Pysynyt ennallaan 

4 Hieman suurempia 
5 Huomattavasti suurempia 

35 Millä tehtäväalueella ammattitaitovaatimukset ovat viime vuosien aikana 
nousseet eniten?   
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36 Seuraavassa on lueteltu eräitä journalismia ja media kehitystä koskevia 
yleistäviä luonnehdintoja Miten ne vastaavat sitä kokonaiskuvaa, joka sinulla 
on nykyisestä suomalaisesta mediasta?  
 
 

 Rengasta jokaiselta riviltä erikseen se numero, joka 
lähinnä vastaa käsitystäsi. 

Ei 
lainkaan  

Melko 
huonosti  

Vaikea 
sanoa  

Melko 
hyvin  

Erittäin 
hyvin  

1. Juttujen lukumäärää korostetaan liikaa sisällön laadun 
kustannuksella 1 2 3 4 5 

2.  Paikallinen tai alueellinen uutishankinta heikentyy 
tuotannon kalleuden takia 1 2 3 4 5 

3. 
Journalismia suunnataan yhä enemmän erityisille 
kohderyhmille eikä puheenvuoroksi yhteiskunnalliseen 
keskusteluun 

1 2 3 4 5 

4. Suuria yleisömääriä tavoitellaan sisällön laadun 
kustannuksella 1 2 3 4 5 

5. Kaupalliset tavoitteet asetetaan yhä useammin etusijalle 
journalistieettisiin arvoihin verrattuna 1 2 3 4 5 

6. Asiajournalismi viihteellistyy ja ”vaikeat” ja ”raskaat” aiheet 
jäävät syrjään 1 2 3 4 5 

7. Viihdeaineiston kasvu mediatarjonnassa heikentää 
kansalaisten aktiivista halua vaikuttaa asioihin 1 2 3 4 5 

8. 
Markkinointi- ja PR-aineistoa sisällytetään uutisiin yhä 
useammin, koska oman uutishankinnan resurssit 
vähenevät 

1 2 3 4 5 

9. Tavalliset kansalaiset pääsevät journalismissa liian vähän 
ääneen yhteiskunnallisesti tärkeissä asioissa 1 2 3 4 5 

10. Suomalaisen journalismin laatu ei heikkenisi, vaikka 
Julkisen Sanan Neuvosto lakkautettaisiin 1 2 3 4 5 

11. Journalistin ohjeet auttavat usein ratkaisemaan eettisiä 
ongelmia työssäni 1 2 3 4 5 

  Ei 
lainkaan  

Melko 
huonosti  

Vaikea 
sanoa  

Melko 
hyvin  

Erittäin 
hyvin  
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V SUOMALAINEN YHTEISKUNTA, SEN KEHITYSNÄKYMÄT JA 
ERILAISET ARVOT  
37 Miten suhtaudut seuraaviin asenneväittämiin? 
 

Rengasta jokaiselta riviltä erikseen se numero, joka lähinnä 
vastaa käsitystäsi. 

Täysin 
samaa 
mieltä 

Jokseen-
kin 
samaa 
mieltä 

En osaa 
sanoa 

Jokseen-
kin eri 
mieltä 

Täysin eri 
mieltä 

1. Mikään puolue ei aja juuri minulle tärkeitä asioita 1 2 3 4 5 
2. Nyky-Suomessa kansalaisten mielipiteet välittyvät 

päätöksentekijöille paljon paremmin kansalaisliikkeiden 
kautta kuin puolueiden kautta 

1 2 3 4 5 

3. Naiset ja miehet ovat Suomessa nykyisin riittävän tasa-
arvoisia 1 2 3 4 5 

4. Jos naiset saisivat päättää enemmän työelämässä, siitä 
hyötyisi koko yhteiskunta 1 2 3 4 5 

5. Tiede ja tekniikka pystyvät tulevaisuudessa ratkaisemaan 
useimmat tänä päivänä esiintyvät ongelmat 1 2 3 4 5 

6. Ihmisten hyvinvoinnin jatkuminen voi perustua vain 
taloudelliseen kasvuun 1 2 3 4 5 

7. Omistus keskittyy maassamme huolestuttavasti 1 2 3 4 5 
8. Ilmastomuutos on aikamme suurin ympäristöuhka, jonka 

torjumiseksi on nopeasti ryhdyttävä tehokkaisiin toimiin 
kaikissa maissa 

1 2 3 4 5 

9. Suomeen pitäisi rakentaa viidennen lisäksi kuudeskin 
ydinvoimala 1 2 3 4 5 

10. Maassamme tulisi yksityistää suuri osa julkisista 
palveluista, jotta palveluitten tuotanto tehostuisi 1 2 3 4 5 

11. Ammattiyhdistysliike on nykyisin maassamme 
pikemminkin yhteiskunnallisen kehityksen jarru kuin 
moottori 

1 2 3 4 5 

12. Työttömyyttä ei voida merkittävästi alentaa ilman 
työelämän syvällekäyviä rakenteellisia uudistuksia ja 
etujärjestöjen varpaille astumista 

1 2 3 4 5 

13. Suomalaisilla työpaikoilla työskennellään nykyisin 
ylikierroksilla ja niin kovan paineen alla, että monet 
ihmiset palavat ennenaikaisesti loppuun 

1 2 3 4 5 

14. Vaikka maassamme viime aikoina toteutetut irtisanomiset 
ovat herättäneet julkisuudessa paljon paheksuntaa, ne 
ovat olleet taloudellisesti välttämättömiä 

1 2 3 4 5 

15. Maamme koulutusjärjestelmä on nykyisin niin 
teoreettisesti suuntautunut, ettei käytännön ammatteihin 
pian enää löydy riittävästi osaajia 

1 2 3 4 5 

16. Suomalaisten tulisi tehokkaasti varjella kulttuurinsa 
omaleimaisuutta yhä lisääntyvää kansainvälistymistä 
vastaan 

1 2 3 4 5 

17. Taantuvien alueiden sijasta maassamme tulisi tukea 
työllisyyden ja kasvun vetureina toimivia 
kaupunkikeskuksia 

1 2 3 4 5 

18. Toimittajat ohjaavat liikaa mielipiteitä Suomessa 1 2 3 4 5 
19. Tiedotusvälineet kohtelevat poliitikkoja usein 

epäasiallisesti ja vihamielisyydellään vähentävät politiikan 
arvostusta kansalaisten keskuudessa 

1 2 3 4 5 

20. Politiikan vähäinen arvostus on kokonaan puolueiden ja 
poliitikkojen omaa syytä, ei tiedotusvälineiden syytä 1 2 3 4 5 

 Täysin 
samaa 
mieltä 

Jokseen-
kin 
samaa 
mieltä 

En osaa 
sanoa 

Jokseen-
kin eri 
mieltä 

Täysin eri 
mieltä 
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38 Seuraavassa on lueteltu aakkosjärjestyksessä joukko yhteiskunnallisia 
vaikuttajia. Arvioi kutakin erikseen sen mukaan, pidätkö kyseisen vaikuttajan 
valtaa maassamme tällä hetkellä liian suurena, sopivana vai liian pienenä.  
 
Rengasta jokaiselta riviltä erikseen 
se numero, joka lähinnä vastaa 
käsitystäsi 

Liian paljon valtaa Sopivasti valtaa Liian vähän valtaa 

1.       Ammattiyhdistysliike 1 2 3 

2.       Eduskunta 1 2 3 

3.       Euroopan unioni, EU 1 2 3 

4.       Hallitus 1 2 3 

5.       Iltapäivälehdet 1 2 3 

6.       Kirkko 1 2 3 

7.       Kuntien päätöksentekijät 1 2 3 

8.       Luonnonsuojelijat 1 2 3 

9.       Mainonta ja markkinointi 1 2 3 

10.   Oikeuslaitos 1 2 3 

11.   Pankit 1 2 3 

12.   Perhe 1 2 3 

13.   Poliisi 1 2 3 

14.   Poliittiset puolueet 1 2 3 

15.   Puolustusvoimat 1 2 3 

16.   Suuryritykset 1 2 3 

17.   Tasavallan presidentti 1 2 3 

18.   Tiedotusvälineet, media 1 2 3 

19.   Työnantajajärjestöt 1 2 3 

20.   Virkamiehistö 1 2 3 

21.   Yksityinen kansalainen 1 2 3 

22.   Yleensä kansalaisjärjestöt 1 2 3 

23.   Yliopistot ja korkeakoulut 1 2 3 

 Liian paljon valtaa Sopivasti valtaa Liian vähän valtaa 
 
 

KIITOKSET VAIVANNÄÖSTÄ! 
Tarkista, että olet vastannut kaikkiin kysymyksiin. 
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KOMMENTTEJA? 
Seuraavaan voit kirjoittaa mitä tahansa näkemyksiäsi journalistien asemasta muuttuvassa mediassa tai tästä 
tutkimuksesta. Kaikki mielipiteet ovat tervetulleita ja arvokkaita! 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Palautusohje 
 
Taita tämä lomake kahtia ja palauta oheisessa vastauslähetyskuoressa. 
 
Kaikki vastaukset käsitellään luottamuksellisesti niin, etteivät yksittäisten vastaajien 
tiedot ole tunnistettavissa. 
 
Kaikkien kyselyyn vastanneiden kesken arvotaan Suomen Journalistiliiton lahjoittamina yksi 100 euron ja 
kaksi 50 euron lahjakorttia kirjakauppaan 
 
Jos haluat osallistua arvontaan, täytä oheinen yhteystietolomake ja palauta kyselylomakkeen välissä 
vastauslähetyskuoressa.  
 
Arvontaan osallistuvien yhteystiedot toimitetaan Journalistiliittoon, joka suorittaa arvonnan. 
 
 
Huom.! 
 
Tällä kyselylomakkeella kerättyä tietoa täydennetään myöhemmin ns. laadullisella 
aineistolla, jota varten noin 100:lta tähän lomakekyselyyn vastanneelta pyydetään 
vapaamuotoisia kertomuksia omasta työstään, sen ongelmakohdista ja siinä 
tapahtuneista muutoksista. Vastaajat valitaan siten, että he edustavat lehdistöä ja 
sähköistä viestintää jäsenkunnan koostumusta vastaten.  
 
Kertomusaineiston avulla täydennetään tämän kyselylomakkeen antamia numerotietoja 
kuvailevammilla ja konkreettisemmilla kokemuksilla.  
 
Jos haluat osallistua tähän laadulliseen tutkimukseen omalla kertomuksellasi, ole hyvä ja 
ilmoittaudu siihen täyttämällä oheinen lomake ja palauttamalla sekin 
vastauslähetyskuoressa. Ohjeet lähetetään sähköpostitse, joten kirjoita sähköpostiosoite 
selvästi. 
 
Kiitos. 
 
Journalismin Tutkimusyksikkö 
Tampereen yliopisto 


